
 
Gemeinde Piding 

 

 

Für unsere Kindertageseinrichtung Piding suchen wir zum 

 

01.09.2012 

eine/einen Kinderpfleger/in 

 

für die Tätigkeit in unserem Kindergartenbereich (Alter der Kinder ca. 4-6 Jahre). 

 

Das Beschäftigungsverhältnis ist für die Dauer einer Elternzeitvertretung befristet. 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD. 

• Eine wöchentliche Arbeitszeit von vorerst 39 Stunden. 

• Ein engagiertes und kompetentes Team. 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

• Einen erfolgreichen Abschluss als Kinderpfleger/in. 

• Engagement, Teamfähigkeit und Freude an der Arbeit mit Kindern. 

• Bereitschaft und Offenheit gegenüber gruppenübergreifenden Projekten und 

Aktivitäten. 

  

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 

Zeugnisse) bis spätestens 29.02.2012 an die Gemeinde Piding, Thomastr. 2, 83451 Piding. 

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Frau Metzenleitner (Kindertageseinrichtung, Tel.: 

08651/63260) und Frau Hirsch (Gemeindeverwaltung, Tel.: 08651/7659-19) gerne zur 

Verfügung. 

 


